Segretario comunale, Dirigente, P.O.

Comune di COLLEDARA . ... issasesannnanns

Provincia . TERAMO...........c.ccooeeiiieic e
N. 19712,

Modulo per I'assolvimento degli obblighi di pubblicazione previsti dall’art. 14
Data del D.lgs. 33/2013 e dalle Linee Guida del’ANAC adottate con Delibera n. 241 del
28./..03../..2017...... | 08/03/2017
fo sottoscritto/a {(Cognome}) ... DE FLAVIIS ... (nome)
LMAURO . natofa TERAMGO il 01/09/1858 domiciliato per la carica presso

l'ufficio di protocollo comunale dichiaro sul mio onore che i seguenti dati sono corretti e completi.

<a) ‘atto di nomina'o di proclamazione;-con findicazione della.durata dell'incarico o del mandato elettivo = ' -

Sono stato/a assunta da questo ente in data ...01../.07.../.....1987 ....... con la qualifica di.

U Segretario Comunale (specificare la fascia di apPArtenaNZa) ............ccooooeceeoeeeeeee e et

1 Dirigente del (ﬁ%ﬁ%ﬁg@

e
pdess %

XQ Dipendente in categoria ....IMPIEGATO TECNICO...A TEMPO INDETERMINATO............ (speclficare
Finguagramant HEIBBIIBETETEEY oo oo sesrie e rese s
Con Provvedimento n. 4026........ in data 05/07/2016...........

del X Sindaco
del A dirigente competente
sono stato/a nominato/a:
LA DIGente @ ..o e

X4 Posizione organizzativa a ...AREA
=0 L O S

XU Con riconoscimento delle funzioni dirigenziali (anche se per le sole sostituzioni)

U Senza riconoscirmento delle funzioni dirigenziali

[. b).curricuum:-

Provvedo ad allegare if curriculum aggiornato al 28./03/2017 [Allegato 1]

el posiziont organizzative senza Ficonoscimento. dolle

funzioni dirigenziali

GCad. 856050.b.6
Graficha E. (Gasparl Pag.1dl 3
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Che in

Segretario comunale, Dirigente, P.O.
5. Ferma restando ogni alfra responsabilita, la dichiarazione mendace, accerfala dalla
stessa amministrazione, nel rispetto del diritto di difesa e del contradditforio dell'interessato,
comporta la inconferibilita di qualsivoglia incarico di cui al presente decreto per un periodo di
5 anni.

DICHIARO

relazione alla funzione da me svolta per questa amministrazione non sussiste alcuna causa di

inconferibilita, ed in particolare, sempre in riferimento al D.Lgs. 8-4-2013 n. 39, non sussiste alcuna delle

seguenti cause:

Allego:
1)
2)

Data 28/03/2017.

Inconferibilita di incarichi in caso df condanna per reati contro la pubblica amministrazione (Art. 3)
Inconferibilita di incarichi nelfe amministrazioni locali a soggetti provenienti da enti di diritto privato
regolali o finanziati (Art. 4)

Inconferibilita di incarichi a componenti di organo politico di livello nazionale (Art. 6)

Inconferibifita di incarichi a componenti di organo politico di livello regionale e locale (Art. 7)
Incompatibilita tra incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati nonché tra gli stessi
incarichi e le attivita professionali (Art. 8)

Incompatibilita tra incarichi amministrativi di vertice e di amministratore di ente pubblico e cariche di
componenti degli organi di indirizzo nelle amministrazioni locali {art. 11)

Incompatibilita tra incarichi dirigenziali interni e esterni e cariche di componenti degli organi di
indirizzo nelle amminisirazioni locali (art. 12)

Il mio curricutum aggiomato al 28.03.2017..

il mio provvedimento di nomina
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Telefono Ufficio
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA
+ Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
-+ Tipodiimpiego
* Principali mansioni e responsabilita

[STRUZIONE E FORMAZIONE
+ Date (da—-a)

+ Nome e tipe diistituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale {se partinente)

Pagina 1 - Curriculum vitae di
{ COGNOME, gnome |

MAURO DE FLAVIIS

0861 698877
0861698810
colledaraut@alice.it

[taliana

01/06/1959

[ Iniziare con le informazioni pitl recenti ed elencare separatamente ciascun impiego pertinente
ricoperto. JIn servizio pressc il Comuna di Colledara a tempo indeterminato dall'1-7-1987

Comune di Colledara

Respansabile Area Lavori Pubblici ed Ambiente

Programmiazione O0.PP. Progettazione e Direzione dei Lavori Rup Appalti Lavori Pubblici
Espropri Riqualificazione spazi pubblici Raccolta Trasporto & smaltimento RSU Rifiuti e bonifiche
Acque pubbliche

[ Iniziare con le informazioni piti recenti ed elencare separatamente ciascun corso pertinente
frequentatc con successo. |

ISTITUTO TECNICC PER GEOMETRI

DIPLOMA DI GEOMETRA

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.inttransparency
www.europa.eu.intfcommieducationfindex_it.htmi
WWW.eurescy-search.com
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COMUNE DI COLLEDARA

PROVINCIA DI TERAMO

DECRETO del SINDACO n. 4046 %X 0 5 105 201

OGGETTO: DECRETO NOMINA RESPONSABILE AREA LAVORI PUBBLICI E
AMBIENTE

IL SINDACO
PREMESSO

-CHE P’art. 50-comma 10- del Decreto Legislativo N. 267/2000 stabilisce che il Sindaco nomina i
responsabili degli uffici e dei servizi, attribuisce e definisce gli incarichi dirigenziali ¢ quelli di
collaborazione esterna secondo le modalitd ed i criteri stabiliti dall’articolo 109 e 110 dello stesso
decreto, nonché dai rispettivi statuti e regolamenti comunali;

- CHE il Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi disciplina le modalita di
attribuzione degli incarichi di responsabili di ufficio o servizi;

VISTA la vigente dotazione organica del personale dipendente del Comune e il relativo
funzionigramma allegati al Regolamento degli Uffici e dei servizi approvato con deliberazione di
Giunta Comunale n. 60 del 22.06.2011 e ss.mm.ii .

RILEVATO che la realizzazione degli obiettivi amministrativi dell’Ente pud aversi soltanto con
I’effettivo  coinvolgimento dei wvari operatori dell’amministrazione comunale ¢ con la
responsabilizzazione dei soggetti preposti alle varie articolazioni organizzative e che & opportuno
procedere all’attribuzione dell’incarico delia titolaritd della P.O. secondo la disciplina degli artt. 10
¢ 11 del CCNL 31.03.1999

CONSIDERATO che per garantire piena funzionalitd all’Ufficio Tecnico Comunale risulta
necessario procedere alla nomina del responsabile del servizio nella persona del geom. Mauro DE
FLAVIIS, in quanto Pattribuzione della responsabilitd dell’Area al dipendente sopra individuato
risulta correlata all’esperienza e alla qualificazione professmnale desumibili dagli elementi
curriculari dello stesso. : :

Dato ATTO che nello sviluppo della propria attivita, in ordine agli obiettivi assegnati annualmente,
1 responsabili di Area dovranno aftenersi alle direttive loro impartite dal Sindaco, nel rispetto dei
limiti di autonomia, di gestione e di spesa loro conferiti e che, segnatamente, gli incaricati saranno
responsabili degli atti autonomamente assunti e dell’attivita dell’ Area loro affidata.

DATO ATTO altresi che gli incarichi di responsabilita di Area saranno comungue oggetto di
specifica valutazione annuale, ai sensi della legge 150/2009 e che I’eventuale rilevazione di
elementi negativi potra dar luogo alla revoca dell’incarico ed all’utilizzo del dipendente per altra
posizione, secondo quanto stabilito dalle norme di legge e regolamenti vigenti.







VISTO che ai sensi dell’art.50, comma 10, del D.L.gs n. 267/2000, il sindaco nomina i responsabili
degli uffici e dei servizi. ‘

VISTO l'art. 107 del D.L.gs n. 267/2000 che disciplina le funzioni e le responsabilitd della
dirigenza.

VISTO I’art. 109, comma 2, del D.L.gs n. 267/2000 che prevede che nei comuni privi di qualifica
dirigenziale le funzioni di cui all’art.107 commi 2 e 3, possono essere attribuite, a seguito di
provvedimento motivato ai responsabili: degli uffici e dei servizi, indipendentemente dalla loro
qualifica funzionale, anche in deroga ad ogni alfra disposizione.

VISTO lo Statuto che definisce le attribuzioni di amministrazione del Sindaco.

VISTO il Regolamento comunale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi che disciplina le
modalita ed i criteri per il conferimento dell’incarico di Responsabile,

VISTO il D.1gs 267/2000

DECRETA

1. per quanto sopra esposto
1. Di attribuire al geom Mauro DE FLAVIIS, cat. D con decorrenza dal 01.07.2016 al 30.06.2017
’incarico di responsabilitd dell’ Area Lavori Pubblici e Ambiente del Comune di Colledara.
¢ [’incaricato, come innanzi indicato, sara responsabile delle funzioni e dei servizi
ricompresi nella posizione assegnata, secondo il regolamento degli uffici e dei servizi
sopra richiamato
Altri adempimenti non previsti nei servizi assegnati ma attinenti agli stessi con conseguente
titolaritd delle attribuzioni gestionali di cui all’articolo 107 ¢ 109 T.U. 267/2000 ¢ successive
modifiche ed integrazioni, da esercitarsi nel rispetto delle disposizioni legislative e regolamentari.
2. Di dare atto che il trattamento economico spettante ¢ quello della categoria D- giuridico C.C.N.L.
vigente comprensivo indennita di comparto e della retribuzione di posizione e di risultato ex art. 10
e 11 C.C.N.L. 31.03.1999 quantificata in euro 10.000,00 annue cui deve aggiungersi la retribuzione
di risultato. '
3. 1l presente provvedimento sara notificato all’interessato al fine della formale accettazione e di
seguito comunicato formalmente ai Responsabili di Area
4, Di imputare la spesa complessiva ad apposito intervento del bilancio.
Copia dello stesso sard pubblicato all’Albo Pretorio Comunale e pubblicato sulla sezione
Amministrazione trasparente — sottosezione Personale.

Dalla Residenza Municipale, 5 LUGLIO 2016







